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Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich: Europa Inwestujaca w Obszary Wiejskie

Sprawozdanie Zarzadu Lokalnej Grupy Dzialania ,,RO0wniny Wolominskiej” z
dzialalnosci statutowej za 2020 rok

Stowarzyszenie jako jedna z 29 lokalnych grup dziatania w Wojewddztwie Mazowieckim
realizuje podstawowa dziatalno$¢ statutowa polegajaca na wdrozeniu lokalnej strategii rozwoju
(LSR)

w ramach EFRROW — PROW. W 2020 roku nie dokonano zmian w obszarze dzialania LGD.
Dnia 18 grudnia 2020 r. wptyneto pismo Burmistrza Miasta Zielonka w sprawie rezygnacji
Miasta Zielonka z cztonkostwa w LGD. W odpowiedzi na pismo podjeto uchwate nr 5/2021 z
dnia 2 lutego 2021 r. Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupy Dziatania ,,ROowniny
Wotominskiej” w sprawie cztonkostwa w stowarzyszeniu Miasta Zielonka. Zarzad odmowit
skre$lenia Miasta Zielonka z listy czlonkow stowarzyszenia oraz poucza o mozliwosci
odwotania od decyzji Zarzadu do Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw w trybie okreslonym w §
12 pkt h. Statutu.

W 2020 roku podobnie jak w latach ubiegtych Stowarzyszenie nie prowadzito dziatalno$ci
gospodarczej.

Zadania Zarzadu Stowarzyszenia w 2020 roku obejmowaty wdrazanie LSR na ktore sktadato
si¢ ogtaszanie naborow wdrazane zgodnie z harmonogramem, realizacja Planu komunikacji,
Planu szkolen oraz realizacja zapisbw Z UMOWY ramowej zawartej z Samorzadem
Wojewodztwa Mazowieckiego, dotyczacej realizacji stopnia wskaznikdéw monitorowania
wdrazania LSR. W 2020 roku podpisane zostato trzy aneksy do umowy ramowej dotyczace
biezacego funkcjonowania LGD
1 realizacji zobowigzan wynikajacych z monitorowania LSR.

W 2020 roku ogtoszono dwa konkursowe nabory wnioskéw 0 udzielenie wsparcia w ramach
poddziatania 19.2: Naboér nr 1 na poddziatanie 1.1.1. Innowacyjne przedsigbiorstwa na
Rowninie Wotominskiej (grupy defaworyzowane) na kwotg 2 000 000 zt oraz nabor nr 2/2020
- poddziatanie 2.1.2.Turystyka, Rekreacja 1 Kultura na kwote 1 621 762,96 zl. Oba nabory
trwaty w dniach 3.06.2020 - 19.06.2020 r. W naborze na premi¢ oferowano 50 000 zt na
podjecie dzialalnosci gospodarczej. Uwzgledniajac procedurg protestowa w ramach naboru na
premi¢ wybrano 30 wnioskow, natomiast w naborze na infrastruktur¢ wybrano 9 wnioskow.

Na podstawie informacji pozyskanych z SW suma warto$ci podpisanych uméw o przyznanie
pomocy w ramach poddziatania 19.2 (PLN) na koniec 2020 roku wynosita 8 163 550 zt, co daje
70% kwoty srodkow konkursowych okreslony na poziomie 11 700 000,00 zt

Szczegodtowy opis realizowanych zadan zawarty zostat we wniosku o ptatnos¢ 111 transzy oraz
informacji monitorujacej w ramach poddziatania 19.4. Wsparcie na rzecz kosztéw biezacych
i aktywizacji LSR za 2020 rok. W 2020 roku ARIMR dokona ptatnosci srodkéw w ramach
umowy ramowej na rzecz LGD na kwote 458 029,73 zt



Walne Zebranie Czionkow

Na koniec 2020 roku Stowarzyszenie liczyto 80 cztonkdéw, w tym 13 osdb prawnych gminy
cztonkowskie. W 2020 roku odbyto si¢ 1 zebranie w przedmiocie biezacej dziatalnosci
Stowarzyszenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego oraz udzielenia absolutorium
zarzadowi.

Zarzad Stowarzyszenia

Podstawowym zadaniem Zarzadu Stowarzyszenia jest kierowanie biezacg praca
Stowarzyszenia. Zgodnie ze statutem stowarzyszenia sktad zarzadu wynosi 7 cztonkow, W
2020 roku Zarzad Stowarzyszenia obyl 3 posiedzenia na, ktorym podjat 20 uchwat. Sktad
Zarzadu Stowarzyszenia na dzien 7 czerwca 2021 roku obecnie obejmuje:

Artur Dzigciot - Prezes

Pawetl Bednarczyk - Wiceprezes
Rafat Mathiak - Sekretarz

Piotr Orzechowski - Cztonek Zarzadu
Sylwester Niznik - Cztonek Zarzadu
Dariusz Kokoszka — Cztonek Zarzadu
Lukasz Marek - Czlonek Zarzadu
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Rada Stowarzyszenia

Rada petni funkcj¢ organu decyzyjnego Stowarzyszenia. Do wylacznej wlasciwosci Rady
nalezy wybor operacji w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia (WE) 1303/2013, ktére maja
by¢ realizowane w ramach opracowanej przez LGD Lokalnej Strategii Rozwoju, oraz ustalanie
kwot wsparcia. Sktad Rady Stowarzyszenia nie ulegl zmianie w roku sprawozdawczym. W
2020 roku Rada Stowarzyszenia odbyta 4 posiedzenia na, ktorych podjeta 68 uchwat w sprawie
oceny i wyboru operacji. Na 31 grudnia 2020 roku sktad Rady Stowarzyszenia obejmowat |
obejmuje:

Zaneta Kozak - Przewodniczaca
Magdalena Suchenek - Wiceprzewodniczgca
Grzegorz Kaflik - Sekretarz
Malgorzata Witanska - Cztonek
Aleksandra Borowa - Cztonek
Bozena Sasin-Tlaga - Cztonek
Adam Milczarek - Cztonek
Magdalena Zotek - Cztonek
Agnieszka Sosnowska - Cztonek
10. Tomasz Koztowski - Cztonek

11. Beata Sykulska - Cztonek

12. Aniela Dobosiewicz - Cztonek
13. Hanna Wronka - Cztonek

14. Romuald Gajewski - Cztonek

15. Grzegorz Boguszewski - Cztonek
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Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna jest wewnetrznym organem nadzoru Stowarzyszenia. W 2020 roku
Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia odbyta jedno posiedzenie. Sktad Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia nie ulegal zmianie w roku sprawozdawczym. Na 31 grudnia 2020 roku sktad
Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia obejmowat i obejmuje:

1. Henryk Ciok - Przewodniczacy

2. Janusz Pakuta - Wiceprzewodniczacy
3. Marcin Oldak — Sekretarz
4. Leon Palesa — cztonek

Biuro Stowarzyszenia

Biuro Stowarzyszenia jest jednostka administracyjng Stowarzyszenia, prowadzi prace
organizacyjne, merytoryczne i przygotowawcze. Zatrudnienie w biurze LGD na dzien 31
grudnia 2020 roku wynosito 3 etaty. Zgodnie z umowa ramowa podejmuje dziatania zwigzane
z realizacja Planu komunikacji — spotkania z koordynatorami Stowarzyszenia LGD Nadarzyn-
Raszyn-Michatowice oraz mieszkancami obszaru LSR, opracowanie poradnika realizacji
operacji. wW 2020 odbyto si¢ Kilka spotkan
z koordynatorami gminnymi. Podczas spotkan omawiane byty wszystkie najwazniejsze sprawy
zwigzane z LGD oraz z wdrazaniem LSR, omdwione zostaly gléwne zalozenia LSR,
harmonogram nabor6éw, ogélne zasady udzielania dofinansowania. Zgodnie z umowg ramow3g
podejmowane dziatania - spotkania informacyjno-szkoleniowe z mieszkancami. W okresie
sprawozdawczym zorganizowano 2 spotkania informacyjno-szkoleniowe dla Beneficjentow
zainteresowanych pozyskiwaniem $rodkow z Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020 za posrednictwem LGD.

Pracownicy biura udzielali bezptatnych szkolen, doradztwa 1 konsultacji, w ktorych udziat wzieto ok.
600 mieszkancow z obszaru LGD. W 2020 roku realizowano Plan szkolen organéw i pracownikow
biura LGD.

Dziatania dodatkowe

Poza wdrozeniem LSR, LGD podj¢ta liczne dziatania majace na celu pozyskanie dodatkowych
srodkow pomocowych na ciekawe projekty skierowane do mieszkancéw poza PROW 2014-
2020, podjeto starania o pozyskanie srodkow z programu konkursu Dziataj Lokalnie.

Dokumentacja ksiegowa

Dokumentacje finansowa w 2020 r. prowadzito Biuro Rachunkowe Ramzes Patrycja Kabat z siedziba
W Wolominie Odno$nie polityki finansowanej Stowarzyszenia przygotowane zostato
Sprawozdanie finansowe za 2020 rok. Sprawozdanie finansowe zawiera bilans, rachunek
zyskow 1 strat oraz informacj¢ dodatkowa.



